
Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 
Wer Ordnung liebt, gern den Überblick hat und zudem nicht gerne acht Stunden am Stück an einem 
Arbeitsplatz sitzt, der ist hier richtig. Ein vielseitiger Beruf, der mehr zu bieten hat, als Kisten zu 
stapeln und Paletten hin- und herzuschieben. Das ausgedehnte Arbeitsfeld der Logistik-Spezialisten 
umfasst zahlreiche kaufmännische und gewerbliche Aufgaben, um den Waren- und Materialfluss von 
der Disposition über die Produktion bis zum Versand sicherzustellen. Dazu gehören unter anderem 
die Warenannahme, die Qualitäts- und Quantitätskontrolle, die Lagerung und Pflege der Waren, die 
Auftragsvorbereitung sowie die Versandabwicklung. 

Körperliche Fitness ist sicherlich eine wichtige Voraussetzung in diesem Beruf, denn nur vom 
Schreibtischstuhl aus können Sie Ihren Job hier nicht erledigen. Daneben sind aber auch 
Ordnungssinn und organisatorisches Talent, eine gute Auffassungsgabe, selbständiges Arbeiten und 
Verantwortungsbewusstsein gefragt. Denn Sie sind beispielsweise für die sorgfältige Prüfung der 
Lieferungen verantwortlich, sorgen für sach- und fachgerechte Lagerbedingungen und führen 
Bestands- und Qualitätskontrollen durch. Sie planen logistische Abläufe, überwachen den Einsatz von 
Arbeits- und Fördermitteln und erstellen Tourenpläne. 

Bei all diesen Aufgaben ist es wichtig, sich gut mit allerhand Vorschriften auszukennen, zum Beispiel 
mit Blick auf die richtige Kennzeichnung und Sicherung von Sendungen oder geeignete 
Transportverpackungen. Grundsätze der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes bei der Arbeit, des 
Umweltschutzes und der rationellen Energieverwendung müssen beachtet werden. Außerdem sollten 
Sie Spaß am Umgang mit ‚Papierkram’ und dem PC haben. Buchungspapiere müssen bearbeitet 
werden, Versand- und Begleitpapiere, Ladelisten, Tourenpläne und dergleichen mehr sind zu 
erstellen. Und nicht zuletzt sind Teamfähigkeit und Fremdsprachenkenntnisse gefragt, denn es wird 
viel kommuniziert, inner- und außerbetrieblich, zum Beispiel mit Spediteuren oder Kolleginnen und 
Kollegen im Unternehmen. 

Ausbildungsdauer 

• 3 Jahre im dualen System (Berufsschule und Ausbildung im Betrieb). 

Schulische Voraussetzungen 

• Mindestens qualifizierter Hauptschulabschluss 

Sonstige Voraussetzungen 

• Logisches Denkvermögen 
• Körperliche Fitness 
• Organisationstalent 
• Freude am Umgang mit der EDV 
• Genauigkeit und Zuverlässigkeit 
• Team- und Kommunikationsfähigkeit 

Ausbildungsinhalte/Tätigkeiten 

• Wareneingang 
• Lager 
• Versand 
• Produktkunde 
• EDV 
• Logistische Prozesse 
• Einsatz von Arbeitsmitteln 
• Sicherheit und Umweltschutz 


